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7# NOWSCHOOL

Présentation de 1’organisme

Raison sociale : NowDSI

SIREN : 893805093

Adresse : 102 Avenue des Champs Elysées, 75008 Paris, France
Site web : nowdsi.com

Téléphone : 09 73 87 25 16

e-mail : contact@nowschool.fr

Informations administratives

Numéro de déclaration d’activité : en cours d’obtention
Certification Qualiopi : a venir

Objectifs de la formation

Objectif général : comprendre les enjeux et risques liés a la cybersécurité
Objectifs opérationnels : voir le programme de formation

Public, prérequis et accessibilité

Public visé : toute personne ayant un usage d’outils informatiques sujets aux risques
cybersécurité.
Prérequis :

e Maitrise des opérations informatiques de base

e Autonomie dans 'usage des outils numériques

e Aucun prérequis technique spécifique en cybersécurité

Contenu du programme

Voir le programme de formation

Modalités pédagogiques et d’évaluation

Approches pédagogiques :
e Présentiel : en salle (locaux du client ou de NowSchool) avec exposés, études de cas
et ateliers pratiques, questions réponses
e Distanciel : visioconférence (micro obligatoire, webcam fortement recommandée),
échanges interactifs et quiz en ligne

Supports remis :
e Supports pédagogiques (présentations PPT, fiches synthése et manuels PDF) transmis
électroniquement en fin de formation
e Questionnaire d’auto-évaluation avant/aprés pour mesurer la progression individuelle

Evaluation formative :
e QCM a chaque étape avec correction collective
e Ateliers pratiques (phishing, gestion de mots de passe, MFA...)
e FEtudes de cas et exercices collaboratifs pour ancrer les bonnes pratiques
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Evaluation sommative :

e Modalités : autoévaluation par I'apprenant via grille thématique avant/aprés
formation et compilation des résultats des exercices pratiques (QCM, mises en
situation) menés tout au long de l'action

e Critéres : alignement strict avec les objectifs pédagogiques, prise en compte de
I'autonomie et de la qualité d’application des bonnes pratiques

e Tracabilité Qualiopi : conservation systématique des grilles, enregistrement des
scores, feedback individualisé et dispositif d’ajustement pour garantir la transparence
et 'amélioration continue

e Conditions d’obtention : participation compléte, complétion de l'autoévaluation et
consolidation des résultats des exercices documentés pour délivrance de I'attestation
de réalisation

Attestation / certification délivrée :
e Type : certificat de réalisation (attestation de suivi) précisant nom, dates et durée de
I'action
Conditions d’obtention : suivi complet de la formation
Planning et modalités pratiques

Date : voir convocation

Horaires : plage horaire standard, 09h00 a 12h00 et de 13h00 a 17h00, pour les horaires
exacts de la formation, voir convocation

Lieu : si en présentiel, voir convocation
Repas et pauses, acces et transports, si formation en présentiel :
NOWABRAINS — NowSchool

3 rue Claude Chappe
69370 Saint-Didier-au-Mont-d’Or

Accessibilité PMR : locaux conformes, rez-de-chaussée

Parking : places réservées NOWBRAINS tout autour du batiment
Transports en commun : bus 22, 23 et 84 — arrét Centre Val Rosay
Sur place : micro-ondes et réfrigérateur a disposition

Trois moyens pour se sustenter a proximité
e LUEclat de Pierre
2 place André Michel, 69370 Saint-Didier-au-Mont-d’Or
e La Cantine du Village
55 avenue de la République, 69370 Saint-Didier-au-Mont-d’Or
e Intermarché Super Lyon (supermarché ouvert 7 j/7)
68 — 70 rue Marietton, 69009 Lyon
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Intervenant
Prénom, Nom Fonction Contact
Maximilien SPIRLI FRAUD Responsable de la formation | contact@nowschool.fr

Moyens techniques et logistiques

Sur place :
e Salle et équipements : salle de réunion équipée réservée, vidéoprojecteur ou TV
e Matériel individuel : un ordinateur capable de se connecter et de naviguer sur
internet par apprenant
e Acces a internet (via Wi-Fi ou cable) en haut-débit

Reglement intérieur et charte qualité

Régles de vie : assiduité, ponctualité, respect des locaux

Procédure d’alerte et réclamations : adressable a contact@nowschool.fr ou via ce formulaire
de réclamation.

Engagements de l'organisme : transparence, suivi personnalisé en accord avec le référentiel
Qualiopi.

Santé, sécurité et acces handicap

Consignes de sécurité : les consignes de sécurité sont affichées dans le batiment, celles-ci
seront rappelées avant le début de la formation.

Premiers secours : votre formateur, Maximilien Spirli Fraud est formé comme SST, il sera donc
a méme de vous apporter les premiers secours de méme que les autres collaborateurs
formés SST présents sur site.

Accessibilité : votre formateur, Maximilien Spirli Fraud est votre référent handicap, il prendra
en compte toutes modalités d'aménagement nécessaires et s'appuiera sur son réseau
d’associations pour proposer un accompagnement adapté et inclusif.

Contacts et assistance

Responsable pédagogique : Maximilien Spirli Fraud, contact@nowschool.fr
Support technique : Maximilien Spirli Fraud, contact@nowschool.fr
Réclamations : formulaire de réclamation
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